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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по внедрению профессионального стандарта в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении центр развития ребенка – «Детский сад №132» на 2015 год

	№
	мероприятие
	срок 
	ответственные
	результат

	1
	Рассмотрение вопроса о внедрении профессионального стандарта в дошкольное учреждение:
- утверждение плана мероприятий;
- результаты повышения квалификации педагогических работников.
	апрель
	заведующий
	Протокол №3 Педагогического совета от 16.04.2015 

	2
	Проведение тестирования педагогов на знание содержания профессионального стандарта
	апрель
	старший воспитатель
	Аналитический отчет

	3
	Ознакомление педагогов с листами самооценки профессионального развития в соответствии с требованиями ПСП
	апрель
	старший воспитатель
	Листы самооценки 

	4
	Проведение самооценки профессионального уровня в соответствии с требованиями ПСП:
- предоставление листов;
- обработка результатов
	



20.04 
27.04
	старший воспитатель
	отчет в АКИПКРО

	5
	Подготовка списка педагогов, аттестующихся на квалификационные категории в 4 квартале 2015 года в режиме апробации процедуры аттестации в соответствии с требованиями ПСП
	
20.04
	старший воспитатель
	отчет в АКИПКРО

	6
	Консультационные мероприятия с аттестуемыми педагогами
	апрель-декабрь
	старший воспитатель
	Результаты аттестации

	7
	Анализ дефицитов компетенций, выявленных в ходе проведения педагогами самооценки и оценки, курирующими тьюторами.
	июль-август
	тьюторы
	Аналитическая справка

	8
	Составление педагогами персонифицированных программ (повышение профессионального уровня)
	 сентябрь

	педагоги
	Персонифицированные программы

	9
	Организация методических мероприятий, направленных на повышение профессионального уровня педагогов:
- семинары;
- мастер-классы;
- открытые просмотры и др.
	сентябрь-декабрь
	рабочая группа
	Приложение к годовому плану

	10
	Организация деятельности аттестационной комиссии в учреждении:
- организация и проведение процедуры аттестации;
- обучение (специальная подготовка);
- формирование нормативной базы;
- уведомление работников.
	


Ноябрь


июнь

сентябрь
	заведующий
	


Экспертные заключения, приказы

План

Дополнительные соглашения. Трудовые договора  с ПСП

	11
	Обеспечение участия педагогов в работе методических объединений города Барнаула
	сентябрь-декабрь
	
	Отчет по самообследованию
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